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Le projet INSPIRER (Improving  

Neighbourhood Sustainability with parti-

cipatory and Innovative Responses to 

Environmental Regeneration) (Rendre 

les quartiers durables grâce à des 

actions innovantes et participatives) est 

un projet transfrontalier bénéficiant de 

financement FEDER dans le cadre du 

programme interregIVA des 2 mers. 

(2,5 millions d’euros à recevoir sur la 

totalité du projet, dont près de 740 000 

euros de FEDER à recevoir pour les 

partenaires français) 

 

Ce projet est piloté par le Medway 

Council pour l’ensemble du projet et 

par Boulogne-sur-Mer Développement 

Côte d’Opale pour le côté français, en 

partenariat avec la ville de Saint-Martin-

Boulogne, le centre social éclaté de 

Saint-Martin-Boulogne et Habitat du 

Littoral.  

 

 

Le deuxième partenaire britannique est 

MHS Homes (bailleur social), les parte-

naires belges sont la ville de Courtrai et 

le centre d’action sociale de Courtrai. 

 

Trois activités seront réalisées dans le 

cadre de ce projet : 

 

Activité 1 : Améliorer la qualité de vie 

dans les quartiers grâce à l’aménage-

ment d’espaces verts, de jeux d’exté-

rieur et de rénovation de l’habitat.  

 

Activité 2 : Promouvoir et faciliter le tri 

sélectif dans les quartiers grâce à la 

communication et à des ateliers  

permettant d’impliquer les habitants. 

 

Activité 3 : Efficacité énergétique et 

énergies renouvelables - sensibilisation 

de la population à la réduction de leur 

consommation en eau et en énergie. 

Projets pilotes de maisons passives  

pour le logement social. 

Suite à la présentation des actions qui 

seront réalisées par les partenaires 

dans les 3 ans à venir, une visite de 

site a permis de faire découvrir à nos 

partenaires belges et britanniques les 

aménagements réalisés sur le quartier 

Blum à Saint-Martin-Boulogne, les 

containers à déchets enterrés sur le 

quartier du Chemin Vert ainsi que le 

centre de tri intercommunal de Saint- 

Martin-Boulogne. 

Journée de lancement du projet INSPIRER  
11 octobre 2010 à Saint-Martin-Boulogne   

Programme INTERREG 4a des 2 Mers 
 Journée de lancement du projet 

INSPIRER 
 

Appel à projets 
  «(r)évolution des pratiques des 

associations environnementales» 
 
Appel à partenaires 
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Contactez-nous ! 
Olivier DELBECQ / Isabelle WATIER 

Par téléphone  :  03 21 99 44 50 

Par mail : 

i.watier@boulogne-developpement.com 

Objectif :  

Développer l’engagement des  

habitants dans des dynamiques collec-

tives  et réduire les inégalités sociales 

et écologiques. 

 

Orientation 1 : développement de  

nouveaux partenariats 
Orientation 2 : approfondissement du 

projet associatif et des modes d’action 

 

Public concerné : 

Les associations environnementales et 

leurs partenaires 

 

Montant des aides : 

Financement de 80 à 100% des dépen-

ses éligibles : 

 jusqu’à 30 000 € par projet relevant 

de l’orientation 1 

 Jusqu’à 10 000 € par projet  

relevant de l’orientation 2  

Calendrier : 

 remise des lettres d’intention au 

plus tard le 30 novembre 2010 

 les projets auront une durée  

maximale de 18 mois et être  

terminés pour le 31 mars 2013. 

 

 

Graduate Enterprise Network 

Objectif : Permettre à des entreprises 

et des étudiants de travailler ensemble 

sur des projets collaboratifs. Ce réseau 

travaillera ensemble sur les sujets  

suivants : 

 Favoriser le recrutement de jeunes 

diplômés dans les PMEs et identi-

fier les opportunités de postes pour 

jeunes diplômés dans les PMEs 

 Développer les réseaux internatio-

naux de PMES employant des  jeu-

nes diplômés. 

 Développer le parrainage de chef 

d’entreprise pour jeunes diplômés. 

 Faciliter les stages en entreprise 

 Créer des passerelles entre les for-

mations et les entreprises pour 

s’assurer qu’un jeune diplômé soit 

opérationnel en entreprise 

Chef de file du projet : la chambre de 

commerce du Sud Est de l’Angleterre. 

 

 

Silver Academy 

Objectif : aider les plus de 50 ans – en 

poste ou à la recherche d’un emploi - à 

créer leur entreprise. 

 Proposer des ateliers transfronta-

liers pour aider les séniors dans la 

création d’entreprise. 

 Développer un réseau de créateurs 

par le biais du parrainage 

 Proposer des formations adaptées 

aux demandes spécifiques des  

séniors. 

Chef de file du projet : la chambre de 

commerce du Sud Est de l’Angleterre. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fastforward 

Objectif : aider les associations  

présentes dans les quartiers à dévelop-

per des services plus efficaces pour la 

réinsertion des familles en difficulté. 

Cible :  les familles qui vivent de l’assis-

tanat depuis plusieurs génération et 

habitent dans les quartiers sensibles. 

 Proposer un programme d’aide qui 

prendra en compte toute la famille 

et l’aidera à se réinsérer dans la 

société 

 Proposer une aide aux employés 

peu qualifiés qui souhaitent amélio-

rer leur qualification. 

 Echanger des bonnes pratiques et 

des idées innovantes entre les  

structures des pays partenaires.  

Chef de file du projet : La ville de  

Portsmouth 
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